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1. Sissejuhatus  
 

Eesti Puuetega Inimeste Koja (EPI Koja) asutamisel 1993.aastal nähti põhikirja punktidega 6 ja 
10 ette ka Invafondi loomine. Koja teisel istungil leiti, et kogu riiklik rahaline toetus puuetega 
inimestele s.h. ka hasartmängumaksu laekumistest, peab liikuma läbi Invafondi. Koja asutajad 
ja Sotsiaalministeerium leidsid, et nii tagatakse rahade sihtotstarbelisem kasutamine ja 
läbipaistvus. Praktikasse seda põhimõtet kahjuks ei rakendatud, mille tõttu puudub selge ja 
läbipaistev ülevaade puuetega inimeste ja nende organisatsioonide riigipoolsest toest.  
 

EV Valitsuse poolt 15.mail 2001.a. heakskiidetud EV Invapoliitika Üldkontseptsiooni “Puuetega 
inimestele võrdsete võimaluste loomise standardreeglid” 18.reegli kohaselt peab  riik 
tunnustama, et puuetega inimeste organisatsioonidel on invapoliitika arendamisel oma roll: 

 vajaduste ja prioriteetide määratlemine 
 planeerimises osalemine 
 puuetega inimeste elu puudutavate teenuste ja abinõude osutamine ja hindamine 
 ning rahva teadlikkuse tõstmisele ja muutuste elluviimisele kaasaaitamine 

 

Neid rolle ei saa peale puuetega inimeste endi täita mitte ükski riigiametnik ja seetõttu 
sätestataksegi samas reeglis, et riik peab ergutama ja toetama puuetega inimeste, nende 
perekonnaliikmete ja/või esindajate organisatsioonide teket ja tugevnemist nii majanduslikult kui 
teistes vormides. 16.reegli kohaselt “Riik garanteerib seadusandlikus korras vahendite 
laekumist Eesti Puuetega Inimeste Fondi, mis toetaks erinevaid uusi projekte ning programme, 
mille eesmärgiks on puuetega inimeste iseseisva toimetuleku edendamine”. 
Hasartmängumaksu seaduse vastuvõtmisel 1994.a suunati riigieelarve- seadusega 
riigieelarvesse laekunud hasartmängumaksust 49 % SA EPI Fondi, kuid alates 01.02.1996.a. 
kehtima hakanud hasartmängumaksu seadusega 16. reeglit enam ei täideta ja puuetega 
inimeste organisatsioone toetatakse Riigikogu juurde loodud Hasartmängumaksu Nõukogu 
(HMN) poolt riigieelarvesse laekuvatest hasartmängumaksu vahenditest projekttaotluste alusel.  
 

Selleks, et võimalikult paljud puuetega inimeste organisatsioonid saaksid täita Vabariigi 
Invapoliitika üldkontseptsiooniga neile pandud rolle on EPI Fond taotlenud HMN-lt 
koondtaotlusena EPI Koja liikmesorganisatsioonide võrgustiku toetamist. Otsust järgneva aasta 
kogutoetuse suuruse kohta oleme palunud teha hiljemalt detsembri koosolekul. See on 
organisatsioonidele ülioluline selleks, et neil oleks võimalik arendada planeeritud ja sihipärast 
tegevust.  
 

Aastatel 1998 - 2005 oli puuetega inimeste organisatsioonide võrgustiku rahastamine ebapiisav 
ja reaalne toetus vähenes. Alles 2005. aastal olukord paranes ja aastal 2008 moodustas toetus 
3,93% Riigieelarvesse laekunud hasartmängumaksust. 2009.a seoses üdise majanduskriisi ja 
eelarvekärbetega vähendati lähtudes HMN 18.05.2009. a otsusega nr 312 (päevakorrapunkt 
3.2) 2009.a toetuse mahtu 25,45% võrra (16 000 000 kroonilt 11 927 225 kroonile). Ebapiisav 
rahaline ressurss ei võimalda kaasata vajalikus mahus  inimressurssi ja see ei võimalda 
organisatsioonidel vajalikul määral ja mahus täita oma rolle. 
 
Alljärgnevas tabelis on toodud ülevaade hasartmängumaksu laekumine riigieelarvesse ja sellest 
antud toetuse suurus puuetega inimeste organisatsioonide projektidele aastate lõikes ja lisas 1 
EPI Koja võrgustiku (lisa 2) riigipoolne (HMN vahendusel) toetus läbi Fondi. 
 

Aasta 
  

Riigieelarves 
hasartmängu-
maks kokku, 
€/EEK 

Laekumine 
kokku,  
€/EEK 

EPIFile 
eraldatud , 
€/EEK 

% laekumise 
suhtes  

HMN 
täiendavalt 
puuet. in. 
proj., €/EEK 

Puuet. in. 
proj. 
Kokku, 
€/EEK  

% 
laekumise 
suhtes  

1994   0,74 /11,52    
1995 1,61/25,2 2,95 /46,23 1,42 /22,20 48,05   
1996 3,50/54,8 5,33 /83,39 0,71 /11,09 13,30   
1997 6,69/104,7 5,91 /92,50 0,70 /10,93 11,82   
1998 8,33/130,4 6,23 /97,51 0,48 /7,51 7,70 0,10 /1,57 0,59 /9,08 9,31 
1999 7,31/114,4 6,21 /97,12 0,51 /8,00 8,23 0,07 /1,08 0,59 /9,08 9,35 
2000 7,80/122,0 6,46 /101,07 0,51 /8,00 7,91 0,06 /1,00 0,58 /9,0 8,90 
2001 6,71/105,0 6,99 /109,30 0,51 /8,00 7,31 0,10 /1,59 0,61 /9,59 8,77 
2002 10,23/160,0* 9,71 /151,90 0,51 /8,50 5,05 * 0,18 /2,79 0,72 /11,29 7,43* 
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2003 11,18/175,0 10,24 /160,22 0,61 /9,55 5,45 0,12 /1,81 0,73 /11,36 7,09  
2004 12,60/197,1 13,06 /204,42 0,58 /9,00 4,40 0,23 /3,61 0,81 /12,61 6,17 
2005 18,09/283,0 18,58 /290,78 0,64 /10,0** 3,44 0,35 /5,40 0,98 /15,40 5,30 
2006 22,37/350,0 22,67 /354,74 0,83 /13,0** 3,66 0,44 /6,95 1,28 /19,95 5,62 
2007 ٣   � 29,83 /466,7 1,02 /16,0** 3,43 0,46 /7,24 1,49 /23,24 4,98 
2008 33,55/525,0 30,94 /484,1 1,23 /19,25** 3,93 0,69 /10,83 1,91 /29,83 6,16 
2009 17,64/ (489,0) 

276,0 
 

17,77 /278,0 
0,76 /(16,0) 

11,93 
 

4,29 0,23 /3,6 
 

0,99 /15,53 
 

5,59 
2010 13,74/215,0 20,63 /322,8  0,77 /12,0 3,72 0,17 /2,6 0,93 /14,6 4,52 
2011 19,37/303,0 19,32/302,3 0,89 /14,0 4,61 0,30 /4,7 1,19 /18,7 6,16 
2012 19,80/309,8 20,72/324,2 0,90 /14,1 4,34 0,29/4,6 1,19 /18,7 5,74 
2013 21,50/336,4  0,70 /11,0 3,26   

*   Hasartmängumaksuseaduse muutmisega peamine maksu kasvik suunati kunstimuuseumile!  
** sealhulgas välisrahastusega sh ESF projektide kaasfinantseeringu/omaosaluse katteks (2005…2007.a´ 1,0 milj.kr. ja 2008.a 2,0 
milj.kr.). 
*** Eelarve suhtes. 
  
 

2. SA EPI Fondi tegevusaruanne 2012 

SA EPI Fondi 2012 majandusaasta  eesmärgid  

Põhikirjast tulenevalt on Fondi tegevuse põhieesmärgiks rahaliste vahendite kogumise ja 
eraldamise kaudu toetada ning soodustada puuetega inimeste integreerumist ühiskonda, nende 
sotsiaalse aktiivsuse suurendamist ning nendele võrdsete võimaluste loomist hariduse, töö, 
eluaseme ja muu vajaliku omandamisel. 

Selleks taotleb Fond riiklikku toetust võimalikult paljudele tegutsevatele puuetega inimeste 
organisatsioonidele ja on välja töötanud saadud toetuse kasutamise enamuse poolt tunnustatud 
põhimõtted. Organisatsioonide riikliku toetuse liikumine läbi Fondi annab parema ülevaate ja 
nägemuse,  kuidas riikliku toetust kasutatakse.  

Fondi eesmärgid aastal 2012  
1. tagada läbi Fondi eraldatud riikliku toetuse kasutamise maksimaalne läbipaistvus ja 

otstarbekus;  
2. säilitada puuetega inimeste võrgustiku rahastamise jätkamine ja mahuline suurendamine 

2013.aastal, tehes selleks vajalikku selgitustööd valitsuses ja riigikogus;  
3. vajadusel täpsustada ja täiendada saadud riikliku (sh EU) toetuse kasutamise enamuse 

poolt tunnustatud põhimõtteid;  
4. leida võimalike sponsoreid, kes toetaksid EPI Koja liikmesorganisatsioonide tegevuse 

jätkusuutliku arengut; 
5. toetavate tegevustega tagada raamatupidamistarkvara ja aruandlusele digiallkirja 

juurutamine EPI Koja liikmesorganisatsioonides ja teostada Fondist eraldatud vahendite 
sihtotstarbelise kasutamise kontrolli;  

6. jätkata tööd ja ettepanekute esitamist puudega inimestega seonduva seadusandluse 
korrastamisel ja sellealase teabe jagamisel;  

7. korraldada puudega inimeste parkimiskaartide vahendamist kohalikele omavalitsustele 
ja aidata kaasa kaarti kasutamisega seonduvate üldiste (riiklikul tasandil) probleemide 
lahendamisele.  

 
Fondi põhilised tegevused aastal 2012  

1. Seotud Hasartmängumaksu Nõukogule (HMN) esitatavate projektidega:  
 Projektide vastuvõtmine, koondtabeli koostamine ja projektide komplekteerimine ning 

vajadusel esitamine Sotsiaalministeeriumile (SM) ja HMN-le;  
 Sotsiaalministeeriumiga finantseerimislepingu sõlmimine;  
 Lepingute vormistamine Liitude, kodade ja teiste raha saajatega; Esitatud aruandluse 

kogumine, jälgimine ja rahade ülekandmine; 
 kohtadel pistelise kontrolli teostamine ja info vahendamine;  
 Koondaruandluse koostamine ja esitamine HMN, SM ja RM-le.  
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2. Läbi Fondi antud toetustega seonduva info vahendamine EPI Koja kodulehel 
(www.epikoda.ee). Kuna meie organisatsioonide võrgustik on nii suur, on Fond  ja Koja 
juhatus seisukohal, et valdavaks operatiivseks ja kiireks info vahetamiseks saab olla 
elektronpost ja veebileht. 

3. Puudega inimese sõiduki parkimiskaartide vahendamine omavalitsustele vastavalt 
SoM & Fondi  lepingule. Fond osales aktiivselt tegevustes, mis oli vajalik kaarti 
vastavusse viimiseks EL nõukogu komisjoni soovitustega ning aitab kaasa kaarti 
kasutamisega seonduvate üldiste (riiklikul tasandil) probleemide lahendamisel. 

4. Osalemine Sihtasutus Karaski Keskus nõukogu töös.  
 

HMN-lt aastaks 2012 toetuse jaotamise põhimõtete  ja projektidele esitatavate nõuete 
täpsustamine ja organisatsioonidele toetuse määramine. SA EPI Fondi nõukogu poolt 
29,12.2011.a koosolekul vastuvõetud 2012.a. EPI Koja liikmesorganisatsioonide 
rahastamispõhimõtted kohaselt kujuneb üleriigiliselt tegutsevate organisatsioonide ja 
maakondade kogu toetuse suurus nelja komponendi summana:  

 baas komponent, mis ei sõltu organisatsiooni suurusest (kogutoetusest 20 %); 
 komponent, mis arvestab mittetulundusühingute ja sihtasutuste registrisse kantud 

liikmesorganisatsioonide arvu (kogutoetusest 20 %); 
 komponent, mis arvestab registrisse kantud organisatsioonide füüsiliste liikmete arvu 

(kogutoetusest 40 %); 
 komponent, mis arvestab kogutulu, mis on saadud täiendavalt hasartmängumaksu 

laekumistest eraldatud toetusele (sponsorid, omavalitsus, teised siseriiklikud ja 
rahvusvahelised fondid) (kogutoetusest 20 %). 

 
Fond korraldas organisatsioonide hulgas diskusiooni ja kogus ettepanekuid,  muudatuste 
tegemiseks 2005.a toetuse jaotamise põhimõtetesse, mida järgiti ka 2012.aastal. Olulisemad 
neist olid: 

 Kui maakonna/liidu allorganisatsioonide ja/või nende liikmete arv  võrreldes eelmise 
aastaga ei kasva, kuid nende komponentide rahaline väärtus langeb tänu teistes 
maakondades / liitudes liikmete arvu kasvule, siis kompenseeritakse see langus 
reservi arvelt. 

 Liitudel, kes osalevad aktiivselt invapoliitika ja seadusandluse kujundamisel, kes on 
aktiivsed partnerid riigile ja omavalitsusele ning kelle tegevus on pidev (ei piirdu vaid 
mõne üritusega aastas), mille tõttu vajavad alalisi ruume ja põhikohaga 
töötajat/töötajaid – ei rakendata halduskulude piirangut (kui tegevuste rahastamiseks 
leitakse muid rahastamise võimalusi, siis võib kogu riikliku s.t. HMN toetuse 
kasutada püsikulude (palgad, maksud, üür,  tel., juhatuse  ja üldkoosolekule  sõitjate 
transpordikulud jms.) katteks. Organisatsioonid kelle tegevus piirdub vaid mõne 
üritusega aastas, halduskulusid eraldi ei näidata vaid tehtavad üldkulutused 
näidatakse nende konkreetsete tegevuste projekti üldkuludena. 

 Kui piirkondlikul kojal on ruumid ja kontoritehnika, mida saavad kasutada ka 
liikmesorganisatsioonid, võib üldkoosoleku otsusega maakonna kogulimiidist  
eraldada kuni 60 % ühistegevuse tarbeks kojale ja selle kasutamiseks halduskulude 
% piiranguid ei rakendada. 

 
Organisatsioonide andmeid täpsustatakse iga aasta oktoobris 1.septembri seisuga ja 
arvestatakse järgmise aasta toetuste arvutamisel. Läbi Fondi 2012.aastaks eraldatud EPI Koja 
puuetega inimeste organisatsioonide võrgustiku riigipoolse (HMN) toetuse vahendite 
kasutamine organisatsioonide lõikes on toodud bilansi ning tulude ja kulude aruande lisas 7. 
 
Diskusioon 2013.aasta toetuse jaotamise põhimõtete osas jätkus aruandeaastal kodade ja 
liitude ümarlaudadel. Kõik osalejad olid ühel meelel, et senist süsteemi, millega me toetame EPIK 
võrgustikku läbi Fondi  kui tervikut kindlate kokkulepitud põhimõtete alusel, on oluline ja vajalik, kuna see 
võimaldab tagada vähemalt minimaalse jätkusuutliku organisatsiooni tegevuse. Samas leiti, et toetuse 
komponentide algoritme peaks analüüsima ja muutma/täiendama. Tehtud ettepanekute alusel 
otsustas Fondi Nõukogu: 
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 muuta EPIK võrgustiku 2013. toetamise põhimõtetes füüsilisi liikmeid ja lisaraha arvestavate 
komponentide (3. ja 4.) arvestamise algoritmi ja kasutada  viie  grupi asemel jagamist  kümnesse 
gruppi nii, et logaritmskaalal tekiksid võrdsed vahemikud; 

 Kuna algoritmi muutmine (võrgustiku organisatsioonide õiglasema toetamise eesmärgil) tekitab 
paratamatult erinevatele organisatsioonidele erinevat mõju (osal toetus kasvab kui osal 
paratamatult langeb), siis võimalike negatiivsete mõjude pehmendamiseks, toetasid EPIK juhatus 
kui ka ümarlauad ettepanekut, et algoritmi suuremaid muudatusi saab teha alles siis, kui 
võrgustiku  kogutoetus kasvab vähemalt 10%; 

 Koostöös EPI Koja juhatuse ja liikmesorganisatsioonidega jätkata arutelu ja läbirääkimisi toetuse 
jagamise põhimõtetesse täiendavate muudatuste tegemise vajalikkust ja võtta see küsimus 
nõukogu uuesti päevakorda.   

 
Fond osales aktiivselt selgitustöö tegemisel, et 2013. aastal jä tkataks ja suurendaks 
puuetega inimeste võrgustiku riiklikku toetamist.  Fondi nõukogu ja juhatus ning EPI Koja 
juhatus on veendunud, et puuetega inimeste võrgustiku jätkusuutlikkuse tagamiseks tuleb 
taastada hasartmängumaksu seaduses  puuetega inimestele kindel protsent (meie ettepanek 
on 10%, kuid see on läbirääkimiste koht) ja suunata see SA EPI Fondi. Kohtuti 
Hasartmängumaksu Nõukogu esimehega, sotsiaalministri ja kantsleriga, kuid taotletud eesmärki 
ei õnnestunud saavutada ja kõigile ebameeldiva üllatusena vähendas HMN EPI Koja 
liikmesorganisatsioonide võrgustiku 2013.a toetust võrreldes aruandeaastaga tervelt 22%. 
 
Fond kasutab 2004.a rakendunud Riigi raamatupidamise üldeeskirjaga kehtestatud kontoplaani 
ja Fondi raamatupidamise siseeeskiri ning aruandlus on viidud vastavusse Riigi 
raamatupidamise üldeeskirja soovitustega. Vastavalt üldeeskirjale esitab Fond 
raamatupidamise saldoandmiku rahandusministeeriumi vastavasse infosüsteemi. Tulenevalt 
riigivaraseadusest viidi alates 01.01.2011.a riigi poolt asutaud sihtasutuste arveldused üle 
Riigikassasse sh ka SA EPI Fond.  
 
HMN poolt eraldatud vahendite sihtotstarbelise kasutamise kontrolliks esitasid kõik HMN 
eraldatud vahenditest toetuse saajad Fondile Sotsiaalministeeriumis väljatöötatud 
vormikohased finantsaruanded ja aasta lõpus sisulise töö koondaruande. Aruandlusega 
seonduvad küsimused olid päevakorras ka liitude kui ka kodade ümarlaudadel. 
Organisatsioonide esitatud aruanded on kõigile Fondis kättesaadavad. Fondi ja Eesti Puuetega 
Inimeste Koja aruanded ministeeriumile ja äriregistrile üleval internetis www.epikoda.ee . Fondi 
juhatus on jätkuvalt järginud nõukogu ja EPIK juhatuse seisukohta, et me ei sekku 
organisatsioonide siseprobleemidesse ja osaleme organisatsioonide palvel info andmiseks ja 
meie seisukohtade edastamiseks/selgitamiseks. Kontrolli funktsioon tuleneb ja piirdub 
organisatsioonidega sõlmitud lepingust tuleneva kohustusega kasutada saadud rahalisi 
vahendeid sihipäraselt. Fond kontrollib organisatsioonide poolt esitatud sisulise töö- ja 
finantsaruandeid ja teeb kohtadel kontrolli, kuidas on korraldatud raamatupidamine ja fondiga 
sõlmitud lepingu täitmine. Aruande aastal viidi selliseid kontrolle läbi 5-s organisatsioonis. 
Lepingu kohaselt ei kanna Fond organisatsioonile järgmise kvartali toetust üle enne eelneva 
kvartali kohta on aruanne esitatud. Raamatupidamise alase kompetentsi ja taseme tõstmiseks 
juurutas Fond kõigis EPI Koja liikmesorganisatsioonides, kes seda soovisid, AS Merit Tarkvara 
poolt kingitud raamatupidamisprogrammid Merit Aktiva ja Merit Palk, mille litsentsi pikendati ka 
2013.aastaks (litsentside arv 50).  
 
Puudega inimese sõiduki parkimiskaartide vahendamine omavalitsustele . Vastavalt 
liiklusseadusele ja liiklusmäärustikule rakendus alates 01.03.2001.a. liikumispuudega või 
pimedat inimest teenindava sõiduki parkimiskaart (edaspidi parkimiskaart). 16.03.2001.a. sõlmis 
Sotsiaalministeerium Fondiga  lepingu nende kaartide müügiks omavalitsustele ja väljaantud 
kaartide registri pidamiseks. Seoses Eesti astumisega Euroopa Liidu liikmeks kehtestati 
sotsiaalministri 23.12.2010 määrusega nr 90 uus, Euroopa Nõukogu soovitustega kooskõlas 
olev kaasaegne parkimiskaarti vorm. 
Fondi registri kohaselt väljastati liikumis- või nägemispuudega inimestele 1.vorminguga kaarte 
ajavahemikul 2001-2010.a kokku 17 702 kaarti. KOVide esitatud aruannete kohaselt neist 
kehtisid peale 01.01.2011.a 9 395 kaarti. Kõik vana vorminguga kaardid, mis jäid inimestele 
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väljastamata seisuga 31.12.2010 hävitati (KOVid 556 tk ja Fond 32 tk). Vana vorminguga 
kaartide väljastamise statistika on kajastatud Fondi 2010.a aastaaruandes.  
 
2011.a määrusele vastavaid kaarte andis Sotsiaalministeerium Fondile 04.01.2011.a tasuta üle 
kokku 10 000 kaarti. 2011.a väljastas Fond KOVidele kokku 4607 kaarti. 1.poolaastal jätkus 
kaartide väljastamine inimestele vana korra kohaselt st kaart oli tasuline 2,55 € (40 EEK). 
Selliseid kaarte müüsid KOVid kokku 2511 tk. Vastavalt liiklusseadusele ja Sotsiaalministri 
määrusele nr 90 on alates 01.07.2011.a kaart inimestele (st ka KOVidele) tasuta. Vastavalt 
Sotsiaalministeerium&Fond koostööleppele nr 9.6-4/4508 punkt 3 „Fond tagab parkimiskaartide 
kohalikele omavalitsustele edastamise ja korraldamisega kaasnevalt lepingu täitmisega seotud 
kulude katmiseks vajalikud vahendid 2011. aastal arvestusega 0,69 eurot iga kaardi kohta“. 
Aruandeaastal vahendati omavalitsustele 3 337 kaarti ja aasta lõpuks olid kaardid lõppemas, mille 
tõttu tuli tellida uus partii. Kuna praktikas on olnud tõsiseid probleeme kaartide võltsimiskindlusega 
(senisel kaardil puudub hologrammis võltsimiskindel turvaelement), siis võttis juhatus hinnapakkumised 
uue turvalise kaarti väljatöötamiseks ja trükkimiseks. Parima tehnilise lahenduse mõistliku hinnaga tegi 
firma Joon Stuudio OÜ. Pakkumises on hologramm - 3D metallic difraktsioonfolio, mahuline vikerkaare-
spektri efektiga. Hologramm kujutisega EST on ovaalsel taustal, ümbritsetud ovaalse joonega. Mõõdud 
10 x 6 mm. Hologramm paigaldatakse kaardi valmistamisel trükisele pealmise laminaadi kihi alla. 3D 
efekt ja eelkirjeldatud paigaldusviis tagavad 100% võltsimiskindluse. Nõukogu tunnistas puudega 
inimeste parkimiskaartide uue partii trükkimise hanke võidukaks pakkumiseks Joon Stuudio OÜ 
pakkumise ja tellis sihtkonto „Parkimiskaart“ vahenditest 10 000 parkimiskaarti, millest aasta lõpus anti 
Fondile üle 4000 tk. 

 
Eesmärkide  täitmise analüüs 
1. Selleks, et tagada läbi Fondi eraldatud riikliku toetuse kasutamise maksimaalne läbipaistvus 
ja otstarbekus on internetis EPI Koja veebilehele www.epikoda.ee ülesse pandud aastate lõikes 
HMN-le esitatud taotlused ja rahade kasutamise aruanded. Selleks, et oleks võimalik hinnata 
rahade sihipärast kasutamist ja otstarbekust esitavad Liidud ja kojad sisulise töö aruanded, mis 
on kõigile tutvumiseks kättesaadavad Fondis. Fondi auditeerinud sotsiaalministeeriumi 
siseauditi järeldus 2008.a jaanuaris oli, et Fondi: 

 juhtimisotsused ja majandustegevus on läbipaistvad ja avatud kõigile asjast huvitatud 
isikutele, kuna oluline informatsioon on avaldatud kodulehel; 

 raamatupidamine on korrektne, eraldise kasutamisega seotud kulud on eristatud 
raamatupidamises muudest kuludest ning kulusid kajastavad kulu- ja maksedokumendid 
muudest kulu- ja maksedokumentidest. Projekti jooksul teostatud tehinguid saab 
tõendada nende aluseks oleva dokumentatsiooniga. 

 
2. Fondi nõukogu ja juhatuse ning Koja juhatuse väljatöötatud HMN-lt saadud toetuse 
kasutamise põhimõtete kohta ei esitatud 2012. aastal kirjalike pretensioone. Põhimõtete 
korrigeerimisel 2005. ja 2006.aastaks jõuti konsensusele, mis lubas eeldada, et need olid 
aktsepteeritud enamuse organisatsioonide poolt. Samas aruandeaastal korraldatud ümarlauad 
näitasid, et oleks vajalik korrigeerida erinevate komponentide arvutamise algoritme, et 
suurendada organisatsioonide aktiivsust uute liikmete leidmisel. Meie organisatsioonide 
finantstoetamise süsteemi on tunnustanud ka Eestit 2003.a külastanud EDF-i (European 
Disbility Forum) direktor, kellele meeldis see, et toetatakse kõikki tegutsevaid EPI Koja 
võrgustiku organisatsioone ja kuigi see toetus ei ole suur, ei pea nad selle saamiseks 
konkureerima vaid toetus määratakse selgete ja läbipaistvate kriteeriumite alusel.  
 
3. Vaatamata Fondi ja Koja aktiivsele tegutsemisele, ei ole õnnestunud hasartmängumaksu 
seaduses taastada puuetega inimeste projektide toetuseks kindlat protsenti nii, nagu see oli 
kuni 01.02.1996.a. kehtinud seaduses ja mis tagaks vajaliku stabiilsuse puuetega inimeste 
organisatsioonide tegevuseks. Tänu läbirääkimistele Sotsiaalministeeriumiga ja kohtumisele 
Hasartmängumaksu Nõukoguga õnnestus aastatel 2006-2008 tõsta organisatsioonide 
võrgustiku toetust, millega peatati toetuse % langus riigi eelarvesse laekunud 
hasartmängumaksu summa suhtes, mitte aga toetuse suhtelist kasvu. Tänu 2008.a alanud 
majanduskriisile langes 2009.a toetus aasta algul võrreldes eelmise aastaga 17 % ja peale mais 
tehtud kärpeid 25,5 %. 2010.a õnnestus säilitada 2009.a toetuse tase ja 2011.a 17% 
kogutoetuse kasvu. 2012.a ei õnnestunud toetuse kasvu saavutada ja jäi praktiliselt 2011.a 
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tasemele. Ebameeldiv tagasilöök võrgustiku toetamiseks oli HMN 17.12.2012.a otsus, millega 
2013.a toetust võrreldes aruandeaastaga vähendati tervelt 22% (2013.a 700 000 € versus 900 
000 € k.a.). Selline toetus ei võimalda puuetega inimesi ühendava võrgustiku toimimise 
jätkamist ja seab eriti suurde ohtu just paljude, väiksemate maakondlike kodade 
tegevuse üldse. See otsus on tekitanud sügavat arusaamatust ja rahulolematust meie 
võrgustikku kuuluvates organisatsioonides . 
 
EL 2004.a. laienemisega seoses võeti vastu Budapesti resolutsioon, et tagada uutes EL 
liikmesriikides puuetega inimeste võrgustiku adekvaatne rahastamine.  
Resolutsioon märgib muuhulgas:  

 Võimuorganid peaksid pakkuma puuetega inimesi esindavatele organisatsioonidele 
piisaval määral baasrahastust, võimaldamaks organisatsioonidel ellu viia väga olulist 
poliitika mõjutamise ning puuetega inimeste esindamise tööd. Üldiselt on suur vajadus 
selle järele, et võimuorganid suurendaksid puuetega inimeste 
esindusorganisatsioonidele osutatavat rahastust. See rahastamine peaks olema 
piisav, tagamaks nii tugev rahvuslik koda kui ka tugevad puudespetsiifilised 
organisatsioonid. Võimuorganid peaksid tagama rahastuse ka puuetega inimeste 
organisatsioonidele piirkondlikul ning kohalikul tasandil, et viia ellu 
poliitikakujundamise ning puuetega inimeste esindamistööd. 

 Puuetega inimeste organisatsioonidele osutatav rahastamine ei tohiks mingil juhul piirata 
puuetega inimeste liikumise sõltumatust, vaid puudega inimesed peaksid saama 
vabalt väljendada oma soove ning nõudmisi vastavalt sättele, mida uues Euroopa 
põhiseaduslikus leppes on nimetatud osalusdemokraatiaks. 

 Avalik rahastamine rahvuslikele kodadele peaks olema piisav, et palgata alaline 
tegevtöötajaskond mis on võimeline jälgima ja mõjutama kõiki asjakohaseid 
poliitikavaldkondi rahvuslikul tasandil. Rahastamine peaks olema piisav, et tagada 
rahvuslike kohade aktiivne esindatus Euroopa ja rahvusvahelisel tasandil, kaasa 
arvatud võimaldada neil osaleda asjakohastel koosolekutel ning võrgustike töös. 

Nimetatud resolutsioon oli edastamiseks rahvuslikele valitsustele, Euroopa Komisjonile, 
Euroopa Parlamendile ja kõikidele asjast huvitatud osapooltele. 
 
4. Aruande aastal teostas Fond viies organisatsioonis kohapeal eraldatud vahendite 
sihtotstarbelise kasutamise kontrolli. Kohapealse kontrolli käigus hinnati sihtotstarbelise eraldise 
sihipärast kasutamist ja projekti tegelikku teostamist, analüüsiti projekti rakendamist kajastavat 
dokumentatsiooni, küsitleti projekti rakendamise ja raamatupidamise eest vastutavat isikut, 
võrreldi eraldise saaja poolt tehtud tegevuse vastavust lepingus kokkulepitud tingimustele ning 
kontrolliti vastavate majandustehingute kajastamist raamatupidamises. Kontrolliti 
algdokumentide ja lepingute olemasolu kulude tegemisel ja nende vastavust esitatud 
aruannetele. 
Kontrollimisel täheldati, et kasutatakse raamatupidamisprogrammi või ostetakse 
raamatupidamisteenus sisse. Osa organisatsioonides peab projektijuht paralleelselt exel´is 
kulude arvestust eraldi projektide lõikes. Projektide raamatupidamine on olnud korrektne, 
eraldise kasutamisega seotud kulud on eristatavad raamatupidamises muudest kuludest ning 
kulusid kajastavad kulu- ja maksedokumendid muudest kulu- ja maksedokumentidest. Selleks, 
et eeltoodud tingimusi korrektsemalt täita on kasutusele võetud Fondist saadud vahendite jaoks 
erikonto. Projekti jooksul teostatud tehinguid saab tõendada nende aluseks oleva 
dokumentatsiooniga.  Dokumentidele on märgitud viited EPiF´le, kuid sageli ei ole märgitud 
sihtotstarbelise eraldise lepingu numbrit, projekti ja alaprojekti nime. Mitte alati ei ole selgelt 
märgistatud, millised konkreetsed kulud projekti täitmisel on tehtud HMN-i ja millised 
omavahenditest. Kuludokumendid  on kinnitatud projekti juhi ja juhatuse liikme poolt. 
Raamatupidamine võimaldab saada ülevaate erinevatest finantsallikatest ja millise projekti 
tarbeks on vahendeid kasutatud. 
Oleme soovitanud võtta kasutusele raamatupidamise tarkvara, mis võimaldab arvestust pidada 
projektide ja rahastajate lõikes ning seeläbi vähendada töömahtu ja mis teeks hõlpsamaks 
projektide lõikes kulu arvestuse. Kuludokumentide märgistamiseks oleme soovitanud 
kasutusele võtta vastav pitsat vajalike rekvisiitidega. 
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Tegevusaruande lisa 1 

 
EPI Koja puuetega inimeste võrgustiku riigipoolne (HMN) toetus läbi Fondi 2012.a. 

 
 
 
                                                                                                                     
             
 

SA EPI Fond 
Kokku laekub 900 000 €  
(s.h. Fondile administreerimiseks  
24 000 €  2,67% 

EPI Koda 
15,03 % (135 309 € s.h.  arendus 
/ halduskulu) 

Liidud  (30 ) 40,95 % kokku  
368 572 € s.h. 
arendus/halduskulu  

Maakonnad s.h. Tallinn (16)  
41,35 % kokku  372 119 € s.h. 
arendus/halduskulu  

Konkreetse liidu toetus kujuneb 4 
komponendi summana: 
* baaskomp. (ei sõltu suurusest) (20 %) 
* allorganisatsioonide arv (20 %) 
* füüsiliste liikmete arvu  (40 %) 
* tööks hangitud lisaraha  (20 %) 

Konkreetse maakonna toetus kujuneb 
4 komponendi summana: 
* baaskomp. (ei sõltu suurusest) (20 %) 
* allorganisatsioonide arv (20 %) 
* füüsiliste liikmete arvu  (40 %) 
* tööks hangitud lisaraha  (20 %) 
 

Suuremad projektid:   
* arendustegevus 
* koolitused liikmesorganisatsioonide 
jätkusuutliku arengu kindlustamiseks 
* erinevate küsitluste ja uuringute läbiviimine 
* Ajakiri „Sinuga” 
* Rahvusvahelise puuetega inimeste päeva 
konverents 
* Puuetega inimeste kultuurifestival 
*  avalike ja rahvusvaheliste suhete arendamine 
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Tegevusaruande lisa 2  
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 81 677 86 960 2

Nõuded ja ettemaksed 1 566 1 970 3

Kokku käibevara 83 243 88 930  

Kokku varad 83 243 88 930  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 988 1 026 4

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 0 1 715  

Kokku lühiajalised kohustused 988 2 741  

Kokku kohustused 988 2 741  

Netovara    

Sihtkapital/Osakapital nimiväärtuses 66 223 66 223  

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 19 966 15 905  

Aruandeaasta tulem -3 934 4 061  

Kokku netovara 82 255 86 189  

Kokku kohustused ja netovara 83 243 88 930  
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)

 2012 2011 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 901 241 909 373 5

Muud tulud 1 997 8 340 6

Kokku tulud 903 238 917 713  

Kulud    

Jagatud annetused ja toetused -877 241 -887 004 7

Mitmesugused tegevuskulud -5 857 -8 138 8

Tööjõukulud -18 501 -18 187 9

Muud kulud -5 712 -647 10

Kokku kulud -907 311 -913 976  

Põhitegevuse tulem -4 073 3 737  

Finantstulud ja -kulud 139 323 11

Aruandeaasta tulem -3 934 4 060  
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2012 2011

Rahavood põhitegevusest   

Laekunud annetused ja toetused 901 674 894 763

Laekumised kaupade müügist ja teenuste osutamisest 714 8 394

Väljamaksed annetusteks ja toetusteks -876 000 -878 115

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -13 623 -8 591

Väljamaksed töötajatele -18 187 -18 196

Laekunud intressid 139 353

Kokku rahavood põhitegevusest -5 283 -1 392

 

Kokku rahavood -5 283 -1 392

 

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 86 960 88 352

Raha ja raha ekvivalentide muutus -5 283 -1 392

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 81 677 86 960
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Sihtkapital/Osakapital

nimiväärtuses

Akumuleeritud tulem

31.12.2010 66 223 15 905 82 128

Korrigeeritud saldo 31.12.2010 66 223 15 905 82 128

Aruandeaasta tulem  4 061 4 061

31.12.2011 66 223 19 966 86 189

Aruandeaasta tulem  -3 934 -3 934

31.12.2012 66 223 16 032 82 255
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Lisa 1. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel kasutatud arvestuspõhimõtted ja hindamisalused

31. detsembril 2010.a. lõppenud majandusaasta kohta koostatud raamatupidamise aruanne on koostatud lähtudes Eesti heast

raamatupidamistavast, mis tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele ning selle põhinõuded on kehtestatud

Eesti Vabariigi Raamatupidamise seaduses ning seda täiendavad Eesti Vabariigi Raamatupidamise Toimkonna juhendid (RTJ). 

Aastaaruande on vastavuses Raamatupidamise seadusega ja Raamatupidamise Toimkonna juhendiga nr. 14.  Kasumiaruanne on koostatud

Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeemi nr.1 alusel, mida on kohandatud lähtudes sihtasutuse tegevuse omapärast

 Raamatupidamise Toimkonna Juhendis nr. 14 antud soovitustest.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud €-ides ilma komakohata.

Raha ja raha ekvivalendid.

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas, nõudmiseni hoiuseid ja lühiajalisi pangadeposiite. Rahavoogude aruandes

kajastatakse rahavoogusid otsesel meetodil.

Nõuded ja ettemaksed.

Ostjatelt laekuvad arved on bilansis hinnatud lähtuvalt tõenäoliselt laekuvatest summadest.

Varud.

Varud võetakse arvele nende soetusmaksumuses. Varude kuludes kajastamisel ja varude

Bilansilise väärtuse arvutamisel kasutatakse FIFO meetodit.

Ettevõtlustulude arvestus.

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui olulised omandiga seotud riskid ja hüved on üle läinud ostjale. 

Sihtfinantseerimine.

Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused on tasud, annetused ja toetused (k.a. valitsusepoolne abi), mida tuleb kasutada teatud

kindla vara soetamiseks või konkreetse projekti finantseerimiseks. 

Sihtotstarbelisi tasusid, annetusi ja toetusi kajastatakse SA EPI Fondis  brutomeetodil.

Sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulud, mille kom-penseerimiseks sihtfinantseerimine on mõeldud.

Sihtfinantseerimine, mida saadakse eelmistel perioodidel tekkinud kulude eest või millega ei kaasne täiendavaid tulevikku suunatud tingimusi,

kajastatakse tuluna perioodis, millal siht-

finantseerimine aset leidis.

Mittesihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused on tasud, annetused ja toetused (k.a.

Valitsusepoolne abi, mille kasutamine ei ole piiratud ühegi kindla vara soetamisega või konkreetse projekti finantseerimisega.

Mittesihtotstarbelisi annetusi ja toetusi kajastatakse tuluna hetkel,

mil nende laekumine on praktiliselt kindel. Ka riigieelarvest saadavaid mittesihtotstarbelisi vahendeid ei loeta sihtotstarbelisteks

annetusteks. Riigieelarvest finantseeritava sihtasutuse

eelarvetulud, juhul, kui nende kasutamiseks ei ole sätestatud spetsiifilisi tingimusi (s.t. need ei

ole seotud konkreetsete varaobjektide või projektide finantseerimisega ega ole antud konkreetse ajavahemiku kulude katteks),

kajastatakse tuluna hetkel, kui nende laekumine on

kindel.
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Arvelduskontod 81 677 86 960

RK 3500081021 15 370 20 667

RK 3500081081 66 307 66 293

Kokku raha 81 677 86 960

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 23 23   
Ostjatelt laekumata arved 23 23   

Muud nõuded 1 543 1 543   
Viitlaekumised 1 543 1 543   

Kokku nõuded ja ettemaksed 1 566 1 566   
 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 254 254   
Ostjatelt laekumata arved 254 254   

Ettemaksed 1 716 1 716   
Tulevaste perioodide kulud 1 715 1 715   
Muud makstud ettemaksed 1 1   

Kokku nõuded ja ettemaksed 1 970 1 970   

Lisa 3. Nõuded ja ettemaksed 

Nõuded ja ettemaksed kirjel on bilansis kajastatud ostjate tasumata arved, maksude ettemaksed ja tagasinõuded ning Fondi nõuded

EPIK võrgustiku organisat¬sioonidele seoses rahastatud projektide edasilükkumisega järgmisse majandusaastasse.
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 198 198   
Maksuvõlad 539 539   
Muud võlad 251 251   

Muud viitvõlad 251 251   
Kokku võlad ja

ettemaksed
988 988   

 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 235 235   
Maksuvõlad 539 539   
Muud võlad 252 252   

Muud viitvõlad 252 252   
Kokku võlad ja

ettemaksed
1 026 1 026   

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Netomeetod

 2012 2011

Saadud Tagastatud Saadud

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

HMN toetus EPIK võrgustiku tegevustoetus 901 241 474 909 373

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 901 241 474 909 373

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja

toetused
901 241 474 909 373

Sealhulgas:

* Sihtfinantseerimise vahendite vahendamine aruandeperioodi laekumistest 2012.a. 877 241 € (2011.a. vastavalt 872 394 €)

* Kodumaise sihtfinantseermise vahendite vahendaminee elneva perioodi üleläinud projektid 2012.a. 1 241 € (2011.a. vastavalt 14 610 €)

* Kodumaine sihtfinantserimine tegevuskuludeks (Fondi halduskulu) 2012.a. 24 000 € (2011.a. vastavalt 22 369 €)
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SIHTASUTUS EESTI PUUETEGA INIMESTE FOND 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 6 Muud tulud
(eurodes)

 2012 2011

puudega inimese sõiduki parkimiskaartide saatmise postikulu 714 8 340

Sihtotstarbeline sponsorlus 1 200 0

Muud 83 0

Kokku muud tulud 1 997 8 340

* 2012.a. edastati KOVidele 3 337 parkimiskaarti, millest laekus postikulu katteks 714  €.

* 2011.a. edastati KOVidele 4240 parkimiskaarti, sh müüdi 2551 tk, millest laekus 8 340 €, postikulu oli 1 804 €, administreerimise kulu 2 926 €,

tulem sihtkontole 3 610 €, sihtkonto („Parkimiskaart“) jääk 15 002 €

**  Sihtkontolt „Parkimiskaart“ kasutati 2012.a. administreerimise kuludeks 163 € ja 5 242 € uute lisa hologrammist turvaelemendiga

euromärgistusega kaartide trükkimiseks (4000 tk). Sihtkonto („Parkimiskaart“) jääk aasta lõpuks 9 597 €.

Aasta lõpus laekus sihtotstarbeline sponsorsumma 1 200 € Tallinna Reumaühenduse poolt väljaantava raamatu „Meenutusi Eesti Reumaliidust

aastail 1991-2011“ trükikulude katteks OÜ Menu Kirjastuses.

Lisa 7 Jagatud annetused ja toetused
(eurodes)

 2012 2011

EPI Kojale ja tema liikmesorganisatsioonidele 877 241 887 004

Kokku jagatud annetused ja toetused 877 241 887 004

Sihtotstarbeliste toetuste vahendamine organisatsioonide lõikes Lisa 13.

Vastavalt RTJ 14 on HMN poolt eraldatud vahendite laekumisi aruandes tuludena kajastatud lähtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist

(tulu finantseerimisest kajastatakse proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega).

Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2012 2011

Mitmesugused bürookulud 650 2 244

Transpordikulu (sh isikliku auto kasutamise kompensatsioon) 3 011 3 426

Sideteenused (telefon) ja postikulu 1 047 1 428

Audiitori teenus 1 024 880

Muud 125 160

Kokku mitmesugused tegevuskulud 5 857 8 138

Mitmesuguste tegevuskuludena on tulemiaruandes aruandeaastal kajastatud Fondi majandustegevusega seonduv kulu.
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Lisa 9 Tööjõukulud
(eurodes)

 2012 2011

Palgakulu 13 870 13 634

Sotsiaalmaksud 4 631 4 553

Kokku tööjõukulud 18 501 18 187

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 2

Tööjõukulud 

Aruandeperioodil moodustasid tööjõukulud kokku 18 501 €, millest 13 870 € on kulud töötasudeks (fondi haldamisega seotud personali kulu) ja 4

631 € sotsiaalmaks ja töötuskindlustusmakse töötasudelt. Fondis töötas aruandlusperioodil kokku 2 inimest kellest põhikohaga

juhtimislepingu alusel juhataja ja raamatupidaja.

Juhataja töötasu aruandeaastal oli 9 970 € (keskmine bruto kuutasu 831 €).

2011.a moodustasid tööjõukulud kokku 18 187 €, millest 13 634 € on kulud töötasudeks (fondi haldamisega seotud personali kulu) ja 4 553 €

sotsiaalmaks ja töötuskindlustusmakse töötasudelt. Fondis töötas aruandlusperioodil kokku 2 inimest kellest põhikohaga juhtimislepingu alusel

juhataja ja raamatupidaja. Juhataja töötasu 2011.a oli 9 725 € (keskmine bruto kuutasu 810 €).

Lisa 10 Muud kulud
(eurodes)

 2012 2011

kaupade ja teenuste ostul tasutud käibemaks 469 647

Uute turvaelementidega  parkimiskaartide (4000 tk)

trükkimine
5 243 0

Kokku muud kulud 5 712 647

Lisa 11 Finantstulud ja -kulud
(eurodes)

 2012 2011

Intressitulud 139 323

Intressitulu hoiustelt 139 323

Kokku finantstulud ja -kulud 139 323

Lisa 12 Seotud osapooled
(eurodes)

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2012 2011

Arvestatud tasu 9 970 9 725

Juhtorganitele (juhatajale) maksed töötasuna. Nõukogu liikmetele töötasu ei maksta. 

Aruandeperioodil ei tehtud tehinguid seotud isikutega. 



Lisa 13 Jagatud  annetused ja toetuse d organisatsioonide lõikes  
Vastavalt RTJ 14 on HMN poolt eraldatud vahendite laekumisi aruandes tuludena kajastatud 
lähtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist (tulu finantseerimisest kajastatakse 
proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega). 
 
Sihtotstarbeliste toetuste vahendamine:  
 

2012.a 2011.a 

* sihtfinantseerimise vahendite vahendamine 
aruande perioodi laekumistest 

876 000  872 394  

* sihtfinantseerimise vahendite vahendamine 
eelneva perioodi vahenditest 

    1 241    14 610   

Kokku:  877 241 887 004 
 
2012.a sõlmiti EPI Koja liikmesorganisatsioonidega projektide toetuseks lepinguid  üldsummas 
876 000 €. 2011.a sõlmiti EPI Koja liikmesorganisatsioonidega projektide toetuseks lepinguid  
üldsummas 872 394 €. Organisatsioonide lõikes jagunes lepingute üldsumma alljärgnevalt: 
 
  2012.a.  2011.a.  

Organisatsioon  

2012.a 
lepingu 
summa, 

€ 

2012.a. 
ülekantud 

rahalisi 
vahendeid 
kokku, €  

2012.a. 
kasutatud 

rahalisi 
vahendeid 
kokku sh 

2008 -
2010.a 

üle-
tulnud, €  

2013.a 
ülemi -

nev 
summa , 

€ 

2011.a 
lepingu 
summa, 

€ 

2011.a. 
ülekantud 

rahalisi 
vahendeid 
kokku, €  

2011.a. 
kasutatud 

rahalisi 
vahendeid 
kokku sh 

2008 -
2010.a 

üle-
tulnud, €  

2012.a 
ülemi nev 
summa 

sh 2008 ja 
2009.a 

lep.lõpet. -
ta + 

tagasi-
makse, € 

Maakonnad                  

Harjumaa sh PI 
Nõukoda 

26 409 26 409 26 409 0 30 165 30 165 29 905 260 

Hiiumaa sh PI Koda 10 344 10 344 10 344 0 12 899 12 899 12 899 0 

Ida-Virumaa  sh PI Koda 35 993 35 993 35 993 0 35 611 35 611 35 611 0 

Jõgevamaa sh PI Koda  18 007 18 007 18 007 0 18 421 18 421 18 421 0 

Järvamaa sh PI Koda 16 098 16 098 16 098 0 15 911 15 911 15 911 0 

Läänemaa  sh PI Koda 16 124 16 124 16 124 0 16 324 16 324 16 324 0 

Lääne-Virumaa sh PI 
Koda 19 138 19 138 19 138 0 20 917 20 917 20 917 0 

Põlvamaa  sh PI Koda 23 592 23 592 23 592 0 20 228 20 228 20 228 0 

Pärnumaa sh PI Koda 24 383 24 383 24 383 0 24 918 24 918 24 918 0 

Raplamaa sh PI Koda 14 840 14 840 14 840 0 14 188 14 188 15 249 0 

Saaremaa  sh PI Koda 21 318 21 318 21 318 0 17 968 17 968 17 968 0 

Tallinn  sh PI Koda 37 223 37 223 38 464 0 36 552 38 569 39 491 1 241 

Tartumaa sh PI Koda 34 614 34 614 34 614 0 35 525 35 525 35 525 0 

Valgamaa sh PI Koda 23 919 23 919 23 919 0 22 266 22 266 22 266 0 

Viljandimaa sh PI 
Nõukoda 30 385 30 385 30 385 0 31 006 31 006 32 971 0 

Võrumaa sh PI Koda 19 732 19 732 19 732 0 18 753 18 753 18 753 0 

Maakonnad KOKKU:  372 119 372 119 372 119 0 371 652 373 669 377 357 1 501 

Liidud                  

Eesti Afaasialiit 12 532 12 532 12 532 0 12 146 12 146 12 146 0 

Eesti Allergialiit 11 192 11 192 11 192 0 10 543 10 543 13 364 0 

Eesti Autismiühing 9 211 9 211 9 211 0 8 998 8 998 8 998 0 

Eesti Diabeediliit 22 738 22 738 22 738 0 22 248 22 248 22 248 0 

Eesti Epilepsialiit 12 701 12 701 12 701 0 14 513 14 513 14 513 0 

Eesti Fenüülketonuu-ria 
Ühing 8 501 8 501 8 501 0 8 302 8 302 8 302 0 



Eesti Hemofiiliaühing 6 288 6 288 6 288 0 5 223 5 223 5 223 0 

Eesti Kogelejate Ühing 6 473 6 473 6 473 0 7 556 7 556 7 556 0 

Eesti Kopsuliit 7 905 7 905 7 905 0 7 794 7 794 7 871 0 

Eesti Kurtide Liit 16 666 16 666 16 666 0 16 254 16 254 16 254 0 

Eesti Kutsehaigete Liit 17 602 17 602 17 602 0 18 635 18 635 18 635 0 

Eesti Kuulmispuudega 
Lastevanemate Liit 13 431 13 431 13 431 0 12 863 12 863 12 864 0 

Eesti Laste Südameliit  6 297 6 297 6 297 0 6 582 6 582 6 582 0 

Eesti Lihasehaigete 
Selts 9 603 9 603 9 603 0 8 439 8 439 8 439 0 

Eesti Liikumispuudega 
Inimeste Liit  26 003 26 003 26 003 0 26 200 26 200 26 200 0 

Eesti Neeruhaigete Liit 8 422 8 422 8 422 0 9 360 9 360 9 749 0 

Eesti Parkinsonihaigete 
Selts 

12 820 12 820 12 820 0 13 467 13 467 13 467 0 

Eesti Pimedate Liit   20 344 20 344 20 344 0 19 967 19 967 20 743 0 

Eesti Pimekurtide Tugiliit 9 692 9 692 9 692 0 9 361 9 361 9 361 0 

Eesti Psoriaasiliit 9 109 9 109 9 109 0 8 918 8 918 8 918 0 

Eesti Reumaliit 17 848 17 848 17 848 0 18 623 18 623 18 732 0 

Eesti Sclerpsis Multiplexi 
Ühing 12 899 12 899 12 899 0 10 676 10 676 11 175 0 

Eesti Tsöliaakia Selts  6 606 6 606 6 606 0 6 868 6 868 6 868 0 

Eesti Tsüstilise Fibroosi 
Ühing 7 619 7 619 7 619 0 7 556 7 556 7 556 0 

Eesti Vaegkuuljate 
Ühing 19 845 19 845 19 845 0 19 063 19 063 19 063 0 

Eesti Vaimupuudega 
Inimeste Tugiliit  19 252 19 252 19 252 0 18 904 18 904 18 904 0 

Eesti Vähiliit 20 789 20 789 20 789 0 19 883 19 883 20 272 0 

Eesti Seljasonga- ja 
Vesipeahaigete Ühing 12 100 12 100 12 100 0 11 689 15 393 15 533 214 

Prader-Willi Sündroomi 
Ühing 4 084 4 084 4 084 0 5 342 5 342 5 342 0 

Liidud KOKKU:  368 572 368 572 368 572 0 365 973 369 677 374 878 214 

Eesti Puuetega Inimeste 
Koda 135 309 135 309 135 309 0 134 769 134 769 134 769 0 

Kõik KOKKU:  876 000 876 000 877 241 0 872 394 878 115 887 004 1 715 
 

 


